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Postoj Konfederacie odborovych zvazov SR k predéasnym parlamentnym volbam 2023

Zaujmom odborov je dbsledna obhajoba prav a zdujmov zamestnancov. KOZ SR odmieta
vSetky pokusy o obmedzenie alebo odstranenie dosiahnutych prdv, znizenie Urovne ochrany
zamestnancov alebo ich Zivotného Standardu. Ambiciou KOZ SR je aktivne participovat na
tom, aby pracovnopravna ochrana zarucovala zamestnancom dostatonu mieru ochrany
priamo zo zakona a déstojné pracovné podmienky, najma spravodlivé mzdy a platy, bezpec-
nu prdcu, doéstojné pracovné podmienky, rovnaké zaobchadzanie, odborny a profesijny rast
a umoznovala im zosuladit ich pracovny a rodinny Zivot.

Konfederacia odborovych zvazov SR je najvacSou organizovanou zaujmovou skupinou na
Slovensku a je sucastou najmasovejsieho hnutia — odborového hnutia - v Eurépe a vo svete.
Ma vplyv na tvorbu verejnych politik, moZnost vyjadrovat sa k spolo¢enskym udalostiam
a ovplyvriovat ich. Napriek tomu KOZ SR reSpektuje heterogenitu svojich ¢lenov a ¢leniek
tykajucu sa politickych preferencii, preto nie je jej snahou urcovat, odporucat, alebo radit,
koho maju zamestnanci volit.

Avsak Rada predsedov odborovych zvizov zastreSenych Konfederaciou odborovych zvazov
SR odporuca ¢lenkdam a ¢clenom odborov, ako aj vSsetkym pracujicim, aby vyuzili svoje voleb-
né pravo a zucastnili sa volieb dia 30. 9. 2023. Sociadlna, ekonomicka, ale aj politicka stabili-
ta vytvara vhodné podmienky na ochranu zamestnancov, na zabezpecenie rastu Zivotnej
urovne a socialnych istot obyvatelstva.

Preto KOZ SR odporuca, aby sa zamestnanci — volici, zamerali vo volebnych programoch poli-
tickych stran a pri zvazovani svojej volby na oblasti ako su: garancia rastu a déstojnosti miezd
a platov aich pribliZovania vyspelejSim krajindm Eurépskej unie, pracovny cas, dane
a odvody, déchodky a socidlne zabezpecenie, vybrané oblasti socialnej politiky, podpora
a rozvoj socialneho dialégu, kolektivneho vyjednavania, ochrana prav zamestnancov, posta-
venie odborov, skvalitfiovanie pracovného prostredia, zmeny na trhu prace a vo svete prace
v slvislosti s digitalizaciou, umelou inteligenciou, klimatickymi zmenami, novymi formami
prace.

Uvedené témy je potrebné zasadit aj do Sirsich suvislosti, ako je vzdeldvanie, zdravotnictvo,
byvanie, modernizacia, podpora inovacii, vedy a vyskumu, regionalna politika, rieSenie klima-
tickej krizy, bez ktorych nie je moziny udrzatelny ekonomicky rast a silny socidlny stat.

KOZ SR ma zaujem na tom, aby po volbach vznikla taka vlada, ktora bude garantovat udrza-
nie a posiliovanie socidlnych prav a ist6t, socialnej inklluzie, spravodlivosti a rovnosti, dostoj-
né mzdy a platy, garantované socidlne a zdravotné zabezpecenie, kvalitné verejné sluzby,
spravodlivy dafiovy mix a spravodlivy prechod na znalostnu, socidlne a environmentalne udr-
Zatelnu ekonomiku.
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KOZ SR povazuje za dolezZité, aby politickd reprezentacia sustredila svoju pozornost
a realizovala politiky smerujuce k novému rastovému ekonomickému modelu s podporou
odvetvi s vysokou pridanou hodnotou, podporou zamestnanosti a tvorby kvalitnych pracov-
nych miest, k zlepSovaniu zamestnaneckého prostredia s minimalizaciou prekérnych foriem
prace aochranou zamestnancov na pracovisku, k skracovaniu pracovného casu
a zosulad'ovaniu pracovného a sukromného Zivota, k podpore celoZivotného vzdelavania,
rodovej rovnosti, rovnosti prilezitosti, diverzity a inkluzie.

KOZ SR odmieta akékolvek formy diskriminacie a nasilia vo svete prdce, posiliovanie pravi-
cového extrémizmu, ako aj utoky na demokraciu, obcianske a socidlne prava. KOZ SR ma
zaujem na silnom ukotveni Slovenska v rdmci Eurdpskej Unie, ktora o. i. garantuje podporu
prosocialnej legislativy a socidlnych a zamestnaneckych prav.

KOZ SR pozaduje zabezpecenie priaznivého prostredia pre bipartitny a tripartitny socialny
dialdg, vratane kolektivneho vyjedndvania, vo verejnom a sukromnom sektore na vsetkych
urovniach vratane medziodvetvovej, sektorovej, podnikovej alebo regionalnej Urovne. KOZ
SR pozZaduje, aby sa socidlni partneri systematicky, zmysluplne a vcas zapadjali do navrhovania
a vykonavania politik zamestnanosti a socidlnych politik vratane Standardného
a transparentného legislativneho procesu.

Uvedené odporucania sa opieraju a vychadzaju zo zakladnych programovych pilierov KOZ SR
schvalenych Xl. zjazdom KOZ SR v juni 2022.

Buducnost je v praci, demokracii, slobode a spravodlivosti!

V Bratislave 20. 9. 2023, prijaté Radou predsedov odborovych zvdzov KOZ SR

Bratislava, 21.9.2023

Kontakt: Martina Nemethova, hovorkyrna KOZ SR
E-mail: nemethova@kozsr.sk, tel.: +421/911/110616
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